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كاء المنفذين والأطراف الثلاثةسياسة  التعامل مع الشر  

 

 مقدمة

إلسياسة إلتعريف بالمبادئ وإلآدإب وإلأخلاق إلؤسلامية إلمنبع إلأساس لسلوك إلفرد ونشر إلقيم مع تعزيز إلقيم إلمهنية تتمثل هذه 

إم بها مع تعزيز ثقة إلعملاء  ز ي تندرج تحت ؤطار تنمية روح إلمسئولية وإلإلت 
ي علاقة إلموظف مع زملائه ورؤسائه وإلت 

ز
وإلأخلاقية ف

ي تقدمها إل
.جمعية وإلعمل على مكافحة إلفساد بشت  صورةبالخدمات إلت    

 

 النطاق

ي إلجمعية ويستثتز من ذلك من تصدر 
ز
ز ومن لهم علاقات تعاقدية وتطوعية ف تحدد هذه إلسياسة إلمسؤوليات إلعامة على كافة إلعاملي 

 للأنظمة
ً
.لهم سياسات خاصة وفقا   

 

 البيان

:اختيار المورد والمراقبةــــــ 1   

كائهم ومورديهمـــــــــــــ  ي هذه إلسياسة عند إختيار شر
ز
.يجب أن تطبق إلجمعية إلمبادئ إلمنصوص عليها ف   

ز ــــــــــــ  كاء نظم لمرإقبة مدى إمتثال إلموردين وإلمقاولي  .يجب أن يكون لدى إلشر  

:نزاهة الأعمالــــــــ 2   

كاء إلمنفذين تقديم أو ــــــــــــ  ء يحظر على إلشر ي
للتأثت  بشكل غت  لإئق على إلقرإرإت  -أو صنع إلإنطباع بذلك  -دفع أو طلب أو قبول أي شر

.أو إلؤجرإءإت إلمتعلقة بأي من أعمال وأنشطة إلجمعية  

كاء على إلعمليات وإلؤجرإءإت لمنع إلأنشطة إلفاسدة وإكتشافهاــــــــــــ  .يجب أن يدإوم إلشر  

يفةـــــــ 3 :المنافسة الشر  

يفة وإلقوية وبما يتوإفق مع نظام إلمنافسة ــــــــــ ــ كاء إلمنفذين أعمالهم بما يتوإفق مع قوإعد إلمنافسة إلشر يجب أن تجري إلجمعية وإلشر

.إلسعودي، سعيا لمكافحة إلإحتكار  

ي ذلك ـــــــــــ 
ز
كاء إلمنفذين ممارسات إلأعمال إلعادلة بما ف .إلؤعلانات إلدقيقة وإلحقيقيةيجب أن تستخدم وإلجمعية إلشر  
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كاء المنفذين والأطراف الثلاثةسياسة تابع  التعامل مع الشر  

 

:دقة سجلات الأعمالــــــ 4  

.ومبادئ إلمحاسبة إلعام ،وفق معايت   ،وإلسجلات إلمالية ،وتتطابق إلدفاتر  ،يجب أن تتقيد ــــــــــ           

.إلسجلات كاملة ودقيقة من جميع إلجوإنب إلماديةيجب أن تكون ــــــــــ           

.يجب أن تكون إلسجلات مقروءة ووإضحة وتعكس إلمعاملات وإلمدفوعات إلفعليةـــــــــــ           

ي إلدفاترــــــــــ         
ز
كاء إلمنفذين أي أموإل غت  مسجلة ومقيدة ف .يجب ألإ تستخدم إلجمعية وإلشر  

:اتحماية المعلومــــــ 5   

كاء إلمنفذين حقوق إلملكية إلفكرية وإلمعلوماتـــــــــ            ي تشمل أي معلومات شخصية ، يجب أن تحمي إلجمعية وإلشر
  إلشية، وإلت 

.جمعها أو تخزينها أو معالجتها يتم                 

         وإلمعلومات  ،للملكية إلفكرية ،أو إلوصول غت  إلمناسب ،أو شقة ،أو ؤساءة إستخدإم ،يجب أن يعملوإ على منع فقدإنـــــــــــ           

ها، كشفها  و أ ،إلشية               .أو تغيت      

ي تم إلحصول عليهاــــــــــ           
.يجب توفت  سبل إلحماية من إلإتصال غت  إلمرخص به و/أو نشر إلمعلومات إلت   

:جودة المنتجــــــــ 6    

ي عملية إلؤمدإد بالموإدـــــــــــ         
ز
ز ف كاء إلمنفذين إلمشاركي    وإلإمتثال للمتطلبات  ،وتغليفها  ،وإختبارها  ،إلمنتجات / يجب أن يضمن إلشر

ية إلمناسبة إلمسجل بها إلمنتجات ،وممارسة إلتصنيع ،إلخاصة بلوإئح ضمان إلجودة             .وإلمختتر  

ي يتم إلقيام بها أصلية ،إلمنتجات / أو إلبيانات ذإت إلصلة بالموإد ،أن تكون إلوثائقيجب ــــــــــ        
        ،ومرإقبة ،ومقروءة ،ودقيقة ،إلت 

.ولإ يمكن فقدها ،أو غت  مقصود  ،بشكل مقصود  ،بحيث لإ يمكن إلتلاعب بها  ،وآمنة ،وقابلة للاستعادة             

كاء إلمنفذين لكل ـــــــــــ         ي تضعها إلجهات ذإت إلعلاقة ،إلإحتفاظ بالسجلات ،متطلباتإليجب إمتثال إلشر
وكذلك تلك إلمنصوص  ،إلت 

ي أي إتفاقية موقعة مع إلجمعية         
ز
.عليها ف  

.الامتثال للضوابط التجاريةـــــــ 7    

كاء إلمنفذينـــــــــــ        إد  لجميع ضوإبط ،يجب أن يمتثل إلشر ها من إلأنظمة ،وإلعقوبات إلمعمول بها  ،وإلتصدير  ،إلإستت          ذإت  ،وغت 

.إلعلاقة إلإمتثال إلأمثل           
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:إبداء المخاوفـــــ 8       

كاء إلمنفذينــــــــــ        لدى إلجمعية ،يجب على إلشر
ً
ز لهم بأن موظفا ي سلوك غت   ،يعمل نيابة عنها  ،أو أي شخص ،ؤن تبي 

ز
ك ف       قد إشت 

  ،نظامي         
ً
.أو غت  لإئق، ؤبلاغ ؤدإرة إلجمعية فورإ  

ي أعمال أو أنشـــــــــــ     
ز
ك ف كاء إلجمعية أو من يعمل نيابة عنها قد إشت   طة تنتهك قوإعد إلسلوك أي فرد أو جهة تعرف أو تشك أن أحد شر

ي إلموقع إلتابع للجمعية        
ز
:إلمهنية يجب أن يفصح عما لديه عتر رإبط تقديم إلشكاوى ف  

.ومن ثم إلؤبلاغ عن إلمخاوف لؤدإرة إلجمعية،   https://www.ihsanhousing.org.sa/ 

  متخصص، حيث يمكن إلحفاظ على شية هويتك )بقدر ما يسمح به يديرها فريق  ،وإلؤفصاح عن إلمخاوف ،إستقبال إلشكاوىــــــــــــــ      

(. إلنظام          

 

 المسؤوليات

إف إلجمعية إلإطلاع على  ز إلذين يعملون تحت ؤدإرة وإشر ز وإلمنتسبي  تطبق هذه إلسياسة ضمن أنشطة إلجمعية وعلى جميع إلعاملي 

إم بما ورد فيها من أحكام عند أدإء وإجباتهم إلأنظمة إلمتعلقة بعملهم وعلى هذه إلسياسة وإلؤلمام بها  ز وإلتوقيع عليها، وإلإلت 

.ومسؤولياتهم إلوظيفية  

ي  ،نشر إلوعي بثقافة ،وعلى ؤدإرة إلموإرد إلتنفيذية
وإلأقسام  ،تزويد جميع إلؤدإرإت، و وإخلاقيات إلوظيفة ،ومبادئ إلسلوك إلوظيفز

.هابنسخة من  
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 اعتمادنموذج 
 من مجلس الإدارة

 
 إلحمد لله، وإلصلاة وإلسلام على رسول الله، وبعد. 

 

ي إجتماعه رقم 
 ، يوم 91فقد إطلع مجلس ؤدإرة جمعية ؤحسان للإسكان بتبوك، فز

 

  سياسةم، على 8488/    98/     82هـ، إلموإفق  9000/   40/  40إلأربعاء  بتاريــــخ  
 

كاء إلمنفذين    .وإلأطرإف إلثلاثةإلتعامل مع إلشر
 

ي للجمعية، وفق إلصيغة 
ونز ها على إلموقع إلإلكت   وقرر إعتمادها، وإلعمل بموجبها، ونشر

 

 إلمرفقة بالإعتماد. 

 

 
 

 
 

 

 رئيس مجلس إدارة
جمعية إحسان للإسكان بمنطقة تبوك   

 

 أ . علي عتيق الصريبطي 

 

 


